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FS) und BFD
Alles was Du wissen musst

Wegweiser flr
deinen Weg in eine
soziale Zukunft

cts als Dienstgeber

Erste Schritte in die Berufswelt —
mit einem Freiwilligendienst (FS)/BFD)

Abschluss in der Tasche — was nun?

Diese Frage stellt sich fiir die meis-
ten nach Abitur und Schulabschluss.
Und ja — daflr gibt es keine pauscha-

le Antwort. Aber geht es fir alle, die

noch nicht 100-prozentig wissen,

wohin die Reise geht, nicht vor allem
um Erfahrungen, Ausprobieren und
Orientierung? Das Freiwillige Soziale

Jahr (FSJ) oder der Bundesfreiwilligen-
dienst (BFD) bieten eine perfekte Zeit,

erste Erfahrungen zu sammeln und
sich selbst zu finden. Ein Jahr, gefiillt

mit sinnvollen Aufgaben, Zeit zur Mei-

nungsbhildung und vor allem gespickt
mit vielen wertvollen Begegnungen
mit Menschen.

Diese Mdglichkeit bieten wir Dir in vie-
len verschiedenen Bereichen unseres
cts-Verbundes:

e Verwaltung

* Krankenhaus

* Pflege

* Kita

* Jugendhilfe/Jugendarbeit
e Kultur und Bildung

e Technik

* Schule

Gehe deine ersten Schritte ins Berufsleben mit uns und nutze uns als

Wegweiser in eine soziale Zukunft.



Bewerbungs- und Einstellungsprozess

1. Kontaktaufnahme

\ https://jobs.cts-mbh.de/stellenangebote.html
https://www.soziale-lerndienste.de/bewirb-dich/freie-stellen-finden/

o=| 2.Bewerbungsenden
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o ® o 3.Vorstellungsgespréach und/oder Hospitation
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4. Zusage und Vertrag 4=
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Verdienst, Taschengeld
und Versicherungsschutz

Du erhaltst wahrend des Freiwilligendienstes:
* ein monatliches Taschengeld in Hohe von 350€

* weitere Leistungen wie Sachleistung, Verpflegungs- und Unterkunfts-
kosten sind moglich und werden gesondert im Vertrag festgelegt

« deine Sozialversicherungsbeitrage werden von der Einsatzstelle gezahlt

e dein Anspruch auf Kindergeld und Waisenrente bleibt weiterhin bestehen

Lange des Freiwilligendienstes

Die Lange deines Freiwilligendienstes kannst Du selbst wahlen
und mit deiner Einsatzstelle besprechen.

e mindestens 6 bis maximal 18 Monate

* bei Vorliegen eines besonderen padagogischen
Konzeptes des Tragers bis zu 24 Monate méoglich

Arbeitszeit, Bildungsseminare und Urlaub

e Arbeitszeit bei BFD und FSJ ist Vollzeit und richtet sich
nach dem Tarifvertrag des Tragers (39 Stunden/Woche)

* BFD 27 plus ist auch in Teilzeit moglich
e Wochen- und Feiertagsdienste sind erlaubt (gemaf JArbSchG)
e keine Nachtarbeit!

» Seminartage (Bildungstage) gehoren zur Arbeitszeit und
die Teilnahme ist verpflichtend (§4 BFDG und §5 JFDG).

e Urlaub richtet sich ebenfalls nach dem Tarifvertrag
des Tragers (30 Tage bei Vollzeitbeschéftigung)
— 2 Wochen am Stiick miissen dem
Freiwilligen gewahrt werden

Grunde flr einen Freiwilligendienst

e sozial engagiert und Gutes tun

* personlich weiterentwickeln im FS)

beruflich orientieren

e praktische Erfahrungen im Arbeitsleben sammeln
e mit FS) zur Fachhochschulreife

e Anerkennung fir Studium und Ausbildung

* Auszeit nehmen

« Zeit sinnvoll nutzen (als Uberbriickung)

* Verglinstigungen https://fuer-freiwillige.de/




